Die STIWA Group, mit rund 1.700 Mitarbeiterinnen, ist ein erfahrener Partner im

Bereich Produkt- und Hochleistungsautomation. Neben dem Geschaftsbereich der ﬂ_\ °
o STIWA
\ _— Group

Hochleistungsautomation zéhlen die Produkt- und Softwareentwicklung fir
Fertigungsautomation, die Zulieferproduktion von hochwertigen Metall- und
Kunststoffbaugruppen, energieeffiziente Gebdudetechnik sowie Laborautomation
zu den Kernkompetenzen der Firmengruppe.

Wir suchen zum frihestméglichen Zeitpunkt eine/n:

Softwareentwicklerin

mit Schwerpunkt .Net-Programmierung

for unsere Standorte Atnang-Puchheim und
Gampern

lhre Aufgaben

e Konzeption, Neu- und Weiterentwicklung unserer Software-Engineering-Tools fir den
industriellen Anlagenbau

e Unterstitzung unserer Leit- und Prozesstechnik bei der Umsetzung und Standardisierung
technischer Fertigungsprozesse

e Third-Level-Support fir Anwender im eigenen Haus und bei unseren Kunden

o Applikationsentwicklung (Windows Forms, WPF, ...)

e Diverse Programmiertatigkeiten mit Java, C++, Visual Studio, Oracle, Subversion und
Software-SPS (Beckhoff)

. Ihr Profil

Abgeschlossene HTL-, FH- oder UNI-Ausbildung im Bereich Informatik

Mehrijahrige Berufserfahrung in der Softwareentwicklung erforderlich

Praxis in der OO-Programmierung und Software-Design sowie Unit-Tests

Erfahrungen mit dem .Net-Framework 2.0 bis 4.5

Erfahrungen mit Mobile-Technologien (HTML 5, JS) und GUI-Programmierung von Vorteil
Fahigkeit zur Analyse von Kundenanforderungen inkl. der anschliefenden Entwicklung von
Lésungsarchitekturen

Selbsténdiges Arbeiten sowie Interesse an neuen Technologien

e Kommunikations- und Teamfahigkeit, Verantwortungsbereitschaft

B unser Angebot

Sehr gute dffentliche Anbindung (ca. 30 min von Linz und 45 min von Salzburg)
Flexible Arbeitszeiten, Weiterbildungsmaglichkeiten, Firmenveranstaltungen
Kollektivvertrag der Metallindustrie, Fahrtkostenzuschuss, Mitarbeiterrabatte

Bruﬁomono‘rsenfgel‘r ab € 2.598,97 bzw. € 2.948,30 bei akademischer Ausbildung
Bereitschaft zur Uberzahlung je nach konkreter Berufserfahrung und Qualifikation

Wenn Sie Aufgaben entschlossen angehen und geme im Team arbeiten, dann schicken Sie lhre voll-
sténdigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf mit Foto, inkl. Arbeits- und Ausbildungszeugnisse) an:

STIWA Holding GmbH
Human Resources, Salzburger Strale 52, 4800 Attnang-Puchheim
Tel.: +43 7674 603-0 | E-Mail: jobs@stiwa.com | www.stiwa.com
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